
 دوبار خواندن یبرا یمتن

 

 امارو،، واما ِو امثاا  ن  دس ج ، دانشاااییاینوع و فراوانیِ مشکلاتِ شخصی، خانوادگی، اجتماایی، مرسها 

 یای تخصصّی مشاوسه، برای تأمین و سف  این نیا،یا، سشر و گسترش یابر.کنر، تا فعالیتایجاب می

خاانواده و رارم مشاک ،  ا بازس ِیایا  ا، اهاتاد ی هاده ب  یک بزسگتار، امراجع  ی یکساگر دس سو،گا

یای امارو،، ایان ساه سا با  ی سایکاسی یملی شود و مساأل  سا لا  نمایار، يیگیارگیتوانست موجب اسائ می

هِ تنها نمایی ا، موضوع باشار و گار ،سأل ماهت. چ  بسا ررمِ  کردهترتر و یرف سا ک  دهترسمراتب، رولانی

 ی فرد ا خودنگاه یا ناخودنگاه ا نهفت  باشر.فکر و انریش  یای ،یرینِاصلی دس لای 

توانار برخای ا، می ،هااختاسیاای کوتااهِ بیگرچ  گایی گفتاویای هاده و دوهاتان  و لتای گاد ،د 

 دسی  تنیرگیِ یرِيذناانکاس یا سوشن ها،د اما واقعیتِب  بر هختییایی سا برای غلیا سا اصلام نموده، ساهذینیت

تر ا، يای  و باا کشاانر کا  یمیا ما سا بارا  هاو می ،محیطی یای فراوا ِمحرّك تأثیریای متقاب ِ سوابط و

 تری ياهخ دیی .  داس یشیاسی بیشتری بشنوی  و با صبر و تأمّ ِ ،ما 

یای جریاری ا، گفتااو سا ره شره و بابکشان یای تخصصّییا ب  لیط لیتفعا یماناون  ک  امرو،، غالبِ

ک  ن  سا ب  ینوا  یاک مهااست، تاأثیر گاذاسیِ بیشاتری یایی اهت مشاوسه نیز نیا،منر بایست  ،گشوده اهت

ی نسبتاً جریری اهت ک  ینو، دس مرالا  سشار خاود قاراس داسد تاأثیر ،مین  1ی مشاوسهاگر چ  لرف  بخشر.

 با هریتی شارف، دس لا  افزای  اهت. کلّی ن ، بر جامع ،

نوادگی، راد، جهت یاسی جستن ا، مشاوسا  دس موسد بررارف کارد ِ مشاکلات خااتعراد سو، افزونی ا، اف

یای برقراسی و تراوم استباط دس سوابط انسانی، شغ  و مسائ  مرباوط با  کاسی، مشکلات نمو،شی و هختیبی

ر زندگگ  گاه، مشاوره در چنين سبنابراين هيچکننر؛ یاسی یناوین دیار مراجع  مییای کاس و بسمحیط

صوصااً دس برخای جواما  و خدس یین لا  ب  جهت جوا  بود  نسابی ن ،  اي قرار نگاشته است.توسعهو 

یاز بار نک  این  دادهیای گوناگونی ا، مشاوسه و مشاوس اسائ  توج  ب  این مقول ، تعریف لکمتِیا و تفاوت نااه

 .افزوده اهتتبیین ایراف و مسیر، برای یک یاسی و یمرایی موف   دشواسیِ

                                                 
1 .Counseling 



کرد  ب  افاراد دس انتخاابِ ساه و  ننها، کمک اولینِ ؛دس تعاسیف مشاوسه، چنرین ینصرِ مشترك وجود داسد

 1ی سشر شخصیّت اهت.یم  کرد  بر ن  اهاس اهت. دوم مفهوم یادگیری و ینصر هوم، مقول 

 تمدام ِ مشداوره از داسد:اهات کا  بیاا  مای 2«کرومباولتز»ترین تعاسیف مشاوسه تعریاف یکی ا، تا،ه

تا  ،كنگ تا به مراجع كمك كنگمتعهّگ تلاش م  هاي اخلاق  تشكيل يافته، كه در آن مشاورِفعاليت

 به آن دسته از رفتارهاي  بپردازد كه بتواننگ به حلّ مشكلات و مسائل او منجر شونگ.

برای دهتیابی  کاس گرفت  شره توهط مشاوس، ب  وضوم بر ننگ  ک  بایر،  دس این تعریف، دس یوضِ سوش ب

شاره اهات چناین  اسائا  1980ک  دس تعریف دیاری کا  دس هاا  ننگنا  د.شوتلاش شود، تأکیر مین  ب  

یای یلوم سفتااسی، دس یااسی یایی اهت ا، ،مین مشاوسه )و ساینمایی( ب  کاس برد  شیوه :بینی تأکیری سا می

راماو ِ يیشا  و لرفا ، سشار فاردی، ا،دوا ، گیری يیسهانر  ب  یادگیریِ چاونایِ ل  مشکلات یاا تصامی 

 3خانواده، یا هایر مواسد بین فردی.

  کااس ا، کلمااتِ با دوباسه برخای   بایرایدس جایااهِ یک مشاوس و یک فردِ موسد مراجع  قراس گرفت  مااگر 

 تعاسیف بین المللی ا، مشاوس سا مروس کنی :این برده شره دس 

 ... یای اخلاقییتمشاوس ا، تمامی فعال یاهتفاده -

 تلاش مشاوسه ... -

 کمک ب  مراج  ...  -

 يرداختن مراج  ب  سفتاسیائی ...  -

، یا  یای فردیِ مراجا  داسد، باامشاوس با  تمام نیا،ی ک  ب  ارلایاتِ قبلی، وضعیتِ خانوادگی و تجرب 

منظر فر،نارش  اکاس سا دسخط دیر یک يرسِگاه ب  خود اجا،ه نمیاو ییچ دیر.ای سا قراس میبرای خود محروده

  تخریب نمایر یا او سا بر مادسِ کج انریش  بشوسانر.

                                                 
یای گوناگو  ولتی با  معناایی توافا ِ انارکی وجاود . اگر چ  دس مفهوم یادگیری و اینک  چ  چیزی موجب سشر شخصیت اهت دیرگاه1

 داسد.

2 .krumboltz 

 سه بود.انرا،ی مراکز مشاواهک  مسؤو  صروس يروان  برای س APGA. تعریفی ا، انجمن نمریکایی 3



یاا ا،  1او ییچ گاه اجا،ه نراسد ب  سالتی بنیا  یای ن  چنارا  محکا  یاک اخاتلاف خاانوادگی سا باری  ،نار

 رد کننر.  روالرینی بخوایر تا فر،نر ير مشکلشا  سا 

اش سا تغییر دیار و یای سو،ان اهترالت خود ک  کنر، برنام گایی لا،م اهت او ا،  ؛کنرمشاوس تلاش می

ا برخود یمواس ها،د اما ب -ی امرو، اهتکاسیای افراد جامع  نتریک  یکی ا، هخت-یای رولانی لتی مطالع 

 یای  باشر.یا گوشِ شنوای لرفبنشینر و هایت فرد یک

و نجااتِ  فقارس کفاار گایی لا،م اهت ب  دیر و اگکنر؛ مایی ب  دهت  نمیمشاوس مراج  سا کمک می

سا  راج م دهت گرهنای اش سا با سایکاسیایی مشخص سف  می کنر! اما دس وظیف  ی اصلی اش اشچنر سو،ه

 دیر.سا نشان  می شیوه ی مایی گیریدیر و برد، توس ب  دهت  میمی گیرد، کناسِ دسیامی

نار و با  جاای کساینما قراس نیست ب  جاای يارس او يارسی  !کنرمشاوس کاسی نمی ؛کنرمی مشاوس یاسی

 ی یاک سانناره کمرنا  یاا توانر با یک يرسِنمو،د ک  چاون  میمی ! ب  مراجع ساننرگی ی هرویس ساننره

سشت  یا  ی سابط  با يرس کنربرادس سا واهط بایر خود بیابر ک  چاون   مراج  د.رهرویسِ برخو، استباط برقراس ک

تواندگ تيييدر دهدگ، ي آنچه نم حت  با همهسا با کمترین تن  تغییر دیر و یا  ا تحصیلی اشی کاسی ی

 كنار بيايگ.

 مشکلات ... ی سهانر  ب  یادگیریِ چاونایِ ل ِّیاس

انصاف ن   ؛کردنرمشاوسه سا صادس می انرا،ی مراکزِی ساهاین تعریف توهط کسانی اسائ  شره بود ک  يروان 

 انر ...اشت سیاس دقیقی داهت ک  توج ِ ب

 در ... ياري رسانگن

 مشكلات ... يادگيريِ چگونگ ِ حلِ

 گشای رری  یک گفتاوی موف  اهت؛ گرچ  هخت اهت!ساه ،تنها یک تعریف نیستاین

 ؛می کنای ی  نخود بیابر! سیا مخاربما بایر خود سا کنتر  کنی  تا ما ب  ینوا  یک فردِ موسد مراجع  

، بازس  اشاربیا  و اگر بزسگسا   اهت و نايخت ، ک  اگر جوا  ی  باشر، جوا  اهت و جای ! او ینو، نوجوا 

 ... !اهت و مغروس، غاف  ا، برخی جوانب و 

                                                 
 ننگنا  ک  دسنمون  یایی مشایره می شود ک  مشاوسانی ا، سوی نا نگایی یا مشکلات شخصی یا دخالت الساهات چنین می کننر! -1



، نماینارکننار، ن  اهات کا  فراماوش میمراج  تأکیار می کسانی ک  بر یافتن خودِ یکی ا، اشتبایاتِ

تر، به آن حگّ و درجه نيست كه صدوا  را از الكم سن و س افرادي افراد، خصوصاً همههاي دانسته

و اشراف و راهنماي ِ ما هم هميشه آنقگر نيست كه واقعاً مطمئن باشديم ناصوا  تشخيص دهنگ و اِ

 ک ساینماا، موجابیابنابراین گاه نهودگیِ خیا  او و اررافیان  سا دس مراجع  ب   .يابگمسيرِ درست را م 

سیزی  و ب  جای  ننقرس ساینمایی بر هرش میگایی  !ها،ی اسیِ او سا فرای  میی گرفتشوی  و اتفاقاً ،مین می

ی يرتاااه یا  کا  دس لبا  توجا ،بیننقارس گایی کنی  و یا توجهی مییای  بیگیری  و ب  لرفتصمی  می

 «!یرونایی بایر باشر، ن  بنجات دسون»و ا، جملاتی قشن  اهتفاده می کنی  ک   بایر بیابر!گویی ، خودش می

 دس لالی ک  اگر ی  اکنو  ب  داد فرد نرهی  ...

کنر. سابط  معمولاً باین دو ای بین یک مشاوسِ نمو،ش دیره و مراج  دلالت میی لرف مشاوسه ب  سابط »

گیرد. ایان سابطا  بارای کماک کارد  با  نفر اهت، اگر چ  بعضی مواق  مشاوسه با بی  ا، دو نفر صوست می

ساهِ سهیر  ب  ایارافِ  د ِاد خود و یاد ننها دس موسد محیطِ ،نرگیِ و سوشن کرد  نظراتِمراجعا  جهت دسك 

ییجانی و میاا  یای هنجیره و با معناای فاردی و لا ّ مشاکلاتِا، رری  انتخاب ساه ،ی فردیانتخاب شره

 1«شود.فردی برگزاس می

یای بعری سا با یا  و لااقا  شود افراد، قرمبرخی مبانی، موجب می دسگایی تلاش دس یمزبانی و تواف  اوّلی  

 ی نیزیای دیارو لرف  بابِ گفتویای دیاری سا نیز باشایی  منر باشییلاق ما شایر  تر ب  ی  برداسنر.نزدیک

صبر کرد  سا بایار تمارین  امّا مث  یمیش  صبر؛ ! خوشحا  شویلذتِ یاسی و یمرایی با دیارا  ا،  و  باویی

 2و موفقیّت سا تجرب  کرد! نمود تا يیرو،ی

 جایااه یک ؛ یعنی یمیش  بایر برای قراس گرفتن دسدیره اهت هخن ا، یک مشاوسِ نمو،شدس تعریف بالا 

 ساینما کوشیر! یادگرفت و ایرادات سا اصلام نمود!

ر شاای ا، تنظی  استبارات میا  فردی. ،ا، ل ّ مشکلاتِ ییجانی ،این تعریف هخن ا، انتخاب ساه اهت دس

دس تفاوت میا ِ یادما  باشر کنی ! ی باشر ک  فکر میسیایما ، خیلی بیشتر ا، مقرابرای بعضی ا، ما، نادانست 

                                                 
و « باوسکس» داننر و ن  سا ا،ترین تعریف ا، مشاوسه می. این تعریف سا نویسنرگا  کتابِ سوانشناهی مشاوسه )جوس  و کریستیانی( مناهب1

 کننر.نق  می« اهتفلر»

 ر: صبر کن تا يیرو، شوی. )غرسالحک (نفرمایمی السّلامیلی . امیرالمؤمنین یلی 2



بایر سفات، گایی یعنی  یای يیشایران  بر دوشِ مشاوس اهت.مشاوسه، سوا  دسمانی و سوانشناهیِ بالینی، کمک

« مصاالب »کرد و با  میاز « مشایره»مسأل  یستنر سا بیای نراسنر و ب  نظر کاملاً و اتفاقاً ننهایی ک  مراجع 

ی ساه سا ی  ب  هلامت و نشاط و ک  بقی  و برای ن  نینره« بینیِيی »شا  ی ،نرگی «تاسیخگ »سهانیر و ا، 

یاابی  با  چا  کساانی و البت  اینجاهت ک  می سا معرفی نمود!« يیشایری»یای موفقیّت ری رری  کننر ساه

 1رلبر!و اکنو  وقتِ دسما  اهت و نیرویی بیشتر می ای دیر سهیره

                                                 
 ب  قل  هیرمحمر خردمنر -1


